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Fachleute für 
Erziehung und 

Unterricht

Aufgaben: 

Unterrichten, 
Erziehen, 

Beurteilen, 
Diagnostizieren, 
Fördern, Beraten

Berufliche 
Tätigkeit muss 

überprüft, 
überdacht und 

weiterentwickelt 
werden.

Hohe 
Anforderung an 

die Aus- bzw. 
Fortbildung

Erhaltung, 
Erweiterung und 
Anpassung der 

beruflichen 
Kenntnisse und 

Fertigkeiten

Allgemeine Grundlagen
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LDO §9 Abs.2 

Allgemeine Dienstpflichten der Lehrkraft

Art. 20 Abs. 2 Satz 1 Bayerisches Lehrerbildungsgesetz

Verpflichtung zur Fortbildung

KMBek 09.08.2002; KWMBI. I Nr. 16/2002 (S.260-263) 
Regelung der Rahmenbedingungen für die Planung und 
Organisation 

Rechtliche Grundlagen:
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Konkretisierung der Fortbildungsverpflichtung des Lehrerbildungsgesetzes 
auf 12 Tage (à 5 Stunden zu 60 Minuten) innerhalb von 4 Jahren

Reflexion von Fortbildungsschwerpunkten einer Lehrkraft im Rahmen des 
Mitarbeitergesprächs der Schulleitung

Verpflichtung der Schulen zur Erstellung von Fortbildungsplänen für die 
schulinterne Lehrerfortbildung

Rahmenbedingungen:
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Aufgaben 
und Ziele

Unterstüzung
bei der 

Bewältigung der 
vielfältigen 

Anforderungen 
des Schulalltags

Sicherung der 
Qualität und 

Weiterentwick-
lung der Schule

Erhaltung und 
Aktualisierung 
der Kenntnisse 

und Fertigkeiten 
einer Lehrkraft

Begleitung der 
beruflichen 

Entwicklung und 
Prävention 

berufsimmanten-
ter Probleme

Ausbildung von 
Funktionsträgern 

und 
Führungskräften 
und Vorbereitung 

auf neue 
Aufgabengebiete

Unterstützung 
durch 

Qualifizierungs-
und 

Trainingsangebote
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Ebenen der staatlichen Lehrerfortbildung: 

Graphik "Ebenen der Lehrerfortbildung" (Quelle: ALP) 

➢ Die Ausschreibung der 
Fortbildungen erfolgt über ein 
gemeinsames Portal  

➢ Die einzelnen Ebenen sind 
gekennzeichnet durch ein 
Gleichgewicht aus Angebots-
und Bedarfsorientierung

➢ Das ISB arbeitet beratend mit 
und erstellt Materialien
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https://fibs.alp.dillingen.de/
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Zentrale Lehrerfortbildung:

❖Zielgruppe: Lehrkräfte, Funktionsträger und pädagogische Führungskräfte aller Schularten und aller Fächer
aus ganz Bayern (Ausnahme bilden die Fächer Sport und Religion)

❖Träger:
o Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung (ALP) in Dillingen
o Institut für Lehrerfortbildung in Gars (kath. Religionsunterricht),
o Institut für Lehrerfortbildung in Heilsbronn (ev. Religionsunterricht),
o Bayerische Landesstelle für den Schulsport, München (Sportunterricht).

Weitergabe der erworbenen Inhalte in der regionalen, lokalen oder schulinternen Lehrerfortbildung durch die
o.g. Zielgruppe

Weitere Aufgaben der ALP:
o Beratung im Bereich der Informationstechnik (Hard- und Software) sowie der Medienpädagogik
o Betreuung der dafür zuständigen Fachberater und Medienpädagogisch-informationstechnischen Berater
o Betreuung des Bayerischen Schulservers

Weitere Informationen: 

http://alp.dillingen.de/
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Regionale Lehrerfortbildung:

❖ Zielgruppe: Lehrkräfte und Führungskräfte des jeweiligen Regierungsbezirks
❖ Verantwortlich für die Durchführung: Regierung bzw. Ministerialbeauftragte (abhängig von 

der Schulart)

❖ Pädagogische, didaktische und sonstige berufsbezogene Erfordernisse oder Neuerungen 
werden kurzfristig aufgegriffen

❖ Unterstützungs- und Servicesystem für die Schulen
❖ Verantwortlich für die Betreuung und Evaluation des regionalen Multiplikatoren-/ 

Moderatoren-/ Referentennetzes 

Lehrgangsangebote der Regierung von Oberbayern unter:

-> Regierungen -> Regierung von Oberbayern München (GS/MS)

https://fibs.alp.dillingen.de/suche/anbieter.html
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Lokale Lehrerfortbildung:

❖ Zielgruppe: i.d.R. Lehrkräfte, Führungskräfte und Verwaltungsangestellte des Schulamtsbezirks
❖ Verantwortlich für die Durchführung: Staatliches Schulamt

Angebote: 
❖ Es werden halbtägige Veranstaltungen in der unterrichtsfreien Zeit, in begründeten Ausnahmefällen 

auch Ganztagesveranstaltungen zu pädagogischen und didaktischen Schwerpunktthemen angeboten.

❖ Abfrage der „Fortbildungswünsche“  durch die Fachberater bzw. das Schulamt : 1x pro Jahr

❖ Einstellung der Fortbildungen in FIBS: 2x pro Jahr

❖ Feedbackbögen zu den Fortbildungen
❖ Austauschtreffen im Schulamt mit wesentlichen; an der Fortbildung beteiligten Akteuren
❖ Fortbildung als Bewährungsfeld für Lehrer (zielgerichtet Kollegen ansprechen)
❖ Schulleitertage
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Schulhausinterne Lehrerfortbildung:

❖ Zielgruppe: Lehrkräfte der Schule
❖ Verantwortlich für die Durchführung: Schulleiter

Angebote: 

❖ abhängig vom Schulentwicklungsprozess (eigenes Konzept)
❖ Orientierung am Bedarf des Kollegiums
❖ SchiLF als Bewährungsfeld für Lehrkräfte
❖ Fortbildung als Bewährungsfeld für Lehrer (zielgerichtet Kollegen ansprechen)

❖ jährliche Abfrage zu Art und Anzahl der abgehaltenen SchiLFs durch das Schulamt
❖ SchiLF-Budget durch das Schulamt
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Fortbildungsnachweis für Lehrkraft :_____________________________________ Schule:___________________________
Fortbildungsverpflichtung (Art. 20 Abs. 2 BayLBG)
Die Fortbildungsverpflichtung gilt als erfüllt, wenn Fortbildung im Zeitumfang von zwölf Fortbildungstagen innerhalb von vier Jahren 
nachgewiesen ist. 
Einem Fortbildungstag ist ein Richtwert von jeweils 5 Stunden á 60 Minuten zugrunde zu legen. 
Für die Erfüllung der persönlichen Fortbildungsverpflichtung können Veranstaltungen auf allen Ebenen der staatlichen oder staatlich 
anerkannten Fortbildung (z.B. an Hochschulen) besucht und eingebracht werden. In der Belegverpflichtung ist mindestens ein Drittel 
des Gesamtumfangs als schulinterne Lehrerfortbildung (intern) einzubringen.

Hinweise: 
- Jede Lehrkraft führt eigenverantwortlich den Fortbildungsnachweis und legt ihn einmal im Jahr der Schulleitung vor        
- Der Schulleiter überwacht den Fortbildungsnachweis

Datum 
am bzw.
von……. bis

Dauer in Stunden
Intern

Dauer in Stunden
extern

Thema Vermerke


